
Decyzja nr 11/2022 

Dyrektora Instytutu Zarządzania UwB 

z dnia 16 listopada 2022 r. 

 

uchylająca Decyzję nr 9/2022 Dyrektora Instytutu Zarządzania UwB 

z dnia 5 października 2022 r. w sprawie formy prowadzenia zajęć dydaktycznych  

oraz weryfikacji efektów uczenia się w Instytucie Zarządzania UwB 

w semestrze zimowym roku akademickiego 2022/2023 

 

W związku z Zarządzeniem nr 59 Rektora Uniwersytetu w Białymstoku z dnia 15 listopada 

2022 r. w sprawie uchylenia Zarządzenia nr 50 Rektora Uniwersytetu w Białymstoku z dnia 29 

września 2022 r. zmieniającego Zarządzenie nr 11 Rektora Uniwersytetu w Białymstoku z dnia 

15 lutego 2022 r. w sprawie organizacji roku akademickiego 2022/2023 w Uniwersytecie w 

Białymstoku oraz Zarządzeniem nr 60 Rektora Uniwersytetu w Białymstoku z dnia 15 listopada 

2022 r. w sprawie zmian w Zarządzeniu nr 52 Rektora Uniwersytetu w Białymstoku z  dnia 29 

września 2022 r. w sprawie prowadzenia zajęć dydaktycznych z  wykorzystaniem metod  

i technik kształcenia na odległość oraz weryfikacji osiągniętych efektów uczenia się poza 

siedzibą uczelni w Uniwersytecie w Białymstoku, postanawiam, co następuje:  

 

§ 1 

Uchylam Decyzję nr 9/2022 Dyrektora Instytutu Zarządzania UwB z dnia 5 października 2022 

r. w sprawie formy prowadzenia zajęć dydaktycznych oraz weryfikacji efektów uczenia się  

w Instytucie Zarzadzania UwB w semestrze zimowym roku akademickiego 2022/2023  

z zastrzeżeniem, że  

 

złożone do dnia wejścia w życie niniejszej decyzji: 

1) wnioski o realizację zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, wraz 

z odpowiednią formą prowadzania konsultacji, 

2) scenariusze zajęć w formie e-learningu,  

nie wymagają zmian. 

 

§ 2 

Decyzja wchodzi w życie z dniem podpisania. 

  

 

 

                                                                          Dyrektor Instytutu Zarządzania  

  Uniwersytetu w Białymstoku  

 

                                                                           dr hab. Bogusław Plawgo, prof. UwB 

 

 

 


